Argangsmanual

u9 drenge




Introduktion til ug drenge

Kendetegn:
Der findes forskellige niveauer blandt spillerne, hvor nogle har spillet i flere ar og der er stadig mindre gvede.

Spillere sammenligner sig selv mere med hinanden

Der kan forekomme forskel pa traeningsparatheden, hvor nogle vil vaere meget treeningsparate og hvor andre
primeert er der for det sociale

Spillerne er mere modtagelige og reflekterende i forhold til lzering, tema og fokuspunkter

Stor nysgerrighed og lyst til at opnad viden



Klubbens veerdier

Feellesskab Tydelighed

Feellesskabet spiller en stor rolle i Draggr Boldklub Vi pnsker at skabe en tydelig plan hele vejen fra
og vi opfordrer til, at man bidrager aktivt til dette. bestyrelsen og ned til spillerne pa banen.
Glaede Tryghed

Vi pnsker at skabe glaede gennem fodbolden og Vi pnsker at skabe trygge rammer for traenere,

feellesskabet. ledere og spillere.



Roller omkring argangen

Borneudviklingstraener
- Bindeled mellem bestyrelse og bgrnefodbold. Ansvarlig for at dargangen lever op til
retningslinjerne for bgrnefodbold.

Argangsleder
- Overordnet ansvarlig for opgaverne udenfor banen. Agerer bindeled mellem
berneudviklingstreener og argangen.

Argangstraener
- Overordnet ansvarlig for afvikling af treening og kampe. Agerer bindeled mellem
berneudviklingstreener og argangen.

Holdledere
- Holdlederne stotter op om opgaverne udenfor banen.

Traenere
- Treenerne hjeelper med afvikling af treening og kampe.

Ungtrenere
- Ungtraenerne hjaelper med afvikling af traening og kampe.



@vrig hjaelp til argangen

Sociale arrangementer
- Hjeelp med planlaegning og afvikling af sociale arrangementer. Det kunne blandt
andet veere faellesspisning eller aktiviteter udenfor fodboldbanen.

Korsel til udebane
- Hjalp til korsel pa udebane, hvor andre maske ikke har bil til radighed.

Frugt/kage til kampe
- Nogle der kan sgrge for lidt 1eekkert til spillerne i halvlegen eller til efter kampen.

Kaffe til foraeldre og treenere
- Til udebanekampe hvor der ikke er cafeterier, kan man skiftes til at have en kande
kaffe/te med. Maske endda ogsa til modstanderholdet.

Sponsor gruppe
- Hjeelp med at finde sponsor til diverse ting sdasom tgj, udstyr, turneringer/staevner
OSV.



Traenerens rolle

Argangstraeneren er sammen med
argangslederen de overordnet ansvarlige pa
argangen. Det betyder, at de i praksis er
bindeled mellem
bestyrelsen/bgrneudviklingstreeneren og
argangen.

Traenerne er sammen med
borneudviklingstraneren ansvarlige for at
argangens trening fplger klubbens
retningslinjer for traening.

Traenerne er sammen med
borneudviklingstraneren ansvarlige for
planleegning og afvikling af treening. Vi
benytter os af FCK Coachs gvelser og
periodisering.

Treenerne samarbejder med holdlederne
omkring tilmelding til kamp/staevner.

Traenerne samarbejder omkring matchning
af den enkelte spiller til bade treening og
kamp.

Hvis treenerne har spgrgsmal til rollen eller
lignende, kan vedkommende kontakte
borneudviklingstreeneren.



Holdlederens rolle

Argangslederen er sammen med drgangstraeneren de 3
overordnet ansvarlige pa argangen. Det betyder, at de i
praksis er bindeled mellem o

bestyrelsen/berneudviklingstreeneren og argangen.

Holdlederne er ansvarlige for de praktiske opgaver

udenfor fodboldbanen. Det er vigtigt at fa samlet en .
gruppe holdledere af dargangens mange forzldre, der .
kan hjaelpe med opgaverne. Punkterne ved siden af o
kan veere inspiration til opgaver, der kan udfyldes: o

Hvis holdlederne har spergsmal, kan vedkommende
kontakte borneudviklingstreeneren eller bestyrelse o
afhaengig af opgaven.

Se kontaktliste.

Oprettelse/styring af dargangens aktiviteter pa
KampKlar.

Hjzelpe nye spillere med at blive medlem i
klubben og fa adgang til KampKlar.

Tilmelding af turneringer og staevner i
samarbejde med traenerne.

Planleegge sociale arrangementer for argangen.
Frugtordning til kampe.

Korsel til udebane.

Serge for at argangen er forsynet med materialer.
Ansvarlig for argangens radighedskonto - se
vejledning.

Fa sponsorer til argangen.



Treening

Treeningsdage: Mandag og onsdag

Kampklar: Vi benytter os af kampklar til til-og
framelding af treening og kamp.

FCK Better Coaching: Vi benytter os af
treningsprogrammerne pa Better Coaching, hvor
pvelserne er skraeddersyet til Bornekonceptet og
hvor treeningstemaerne passer til den specifikke
argang.

Ved mangel af materialer retter man henvendelse
til Carsten Hein.

Ved mangel af lys pa kunsten, ligger der en
ngglechip ovenpa skabet i gangen ved
omkleedningsrummene.

Principper:

Bornekonceptet - Vi treener ud fra
bernekonceptet, der skal veere med til at sikre et
godt leeringsmiljo for den enkelte spiller.

Mig og min bold - Bolden er som udgangspunkt
med i alle gpvelser med henblik pa at spillerne
bliver trygge i deres boldomgang.

Vis-forklar-vis - Nar vi igangseetter gvelser,
benytter vi os af vis-forklar-vis metoden.
Spillerne har sveert ved at forsta lange
instruktioner og skal se gvelsen visuelt for at
forstd den.






Format

Vi bestraber os pa nedenstaende:
e 6-10 spillere pr. treeningsgruppe
e 2 treenere pr. treeningsgruppe

e Trenere og spillere bliver pa samme bane under hele treeningen. Alle gvelser laves pa ens
bane.

e Treenerne i de pageldende treeningsgrupper bestemmer selv, hvornar man skifter til
naeste pvelse. Man er derfor ikke afhaengig af andre grupper.

e Traeningsprogram og gvelser findes pa Better Coaching.

e En gang om maneden laves der en playday, hvor der spilles kampe i forskellige formater.
For eksempel:
Almindelig kamp
Horst wein
Interval



Treeningsgrupper

Vi deler spillerne i matchende traeningsgrupper pa dagen for at opna den stgrste
mulige udvikling for den enkelte spiller.

Grupperne er derfor dynamiske, da vi ikke gnsker at skabe et hold i holdet.
Traenerteamet kan eventuelt mgdes en gang om maneden og vende dargangens spillere
i forhold til, hvem der kunne have brug for at blive matchet op eller ned.

Man ma gerne dele et skeevt antal. For eksempel at traeningsgrupperne er med 6, 7, 8
spillere, hvis det er med ¢je for at matche den enkelte spiller og det selvfplgelig ikke
gar ud over treeningskvaliteten.

Vi matcher ud fra nedenstaende:
Traening- og leeringsparathed
Motorik

Koordination

Teknik

Spilforstaelse

Sociale hensyn

Relativ alderseffekt



Inden treening

Vi har dynamiske treeningsgrupper, hvorfor vi laver traeningsgrupper pa baggrund af, hvem
der er tilmeldt pa dagen. Vi ma gerne stille storre krav til forseldrene om de skal veere gode til
at melde til eller fra treening pa kampklar.

Ud fra antallet stilles der treeningsbaner op til det antal, der er tilmeldt, sa vi skal flytte
mindst muligt, mens traeningen er i gang.

P3 Better Coaching kan man se hvilke gvelser, man skal igennem pa dagen.

Traenerteamet kan inden treening med fordel bruge et par minutter inden treening pa at
gennemga program og traeningsgrupper, sa det hele spiller, nar vi kalder spillerne over.

Feelles introduktion til dagens traening, inden vi deler ud i traeningsgrupper.
Hvis der pa dagen mangler treenere, kan man med fordel hive fat i foraeldrene pa sidelinjen

og sige, at vi har brug for dem som hjzelpere pa dagen. Giv dem konkrete opgaver maske i
form af at trgste born, hente bolde, serve bolde, binde sngrreband osv.



Vejledning til FCK Better Coaching

- Better Coaching kan tilgas bade som browser og via app. Det er disse tra@ningsprogrammer vi bruger og
ikke DBU programmer, som nogen far tilsendt pa mail — Afmeld gerne DBU, og undga forvirringen.

« Tema for treeningen er i perioder af 2 uger, gnsker i stgrre variation kan man med fordel se en uge frem.
Eksempelvis kan man aftale at mandage er lige ugers program og onsdage ulige ugers program indenfor
temaet.

« Treeningsprogrammerne er lavet med udgangspunkt i spillerne og ikke treenerne. Holder man sig
indenfor rammerne for dagens program og ¢velsesvalg er man velkommen til at prgve variationer af.

(4 UGEPLANER

OBS: I browser versionen har du

— - muligheder for at aendre eller tilfpje

UGE 35

argange under dine initialer i hgjre
hjorne — Husk at trykke ”update”.

Ved oprettelse skal man godkendes,
tjek dagen efter om du har faet
adgang.

Har du spgrgsmal eller udfordringer
henvend dig til en treenerkollega eller
berneudviklingstreeneren.

Opret bruger: https://fck.better-coaching.dk/ Find ugeplan


https://fck.better-coaching.dk/

Kampe/stevner

Spilform: u9 spiller 5 mands til kampe og steevner

Lige meget spilletid til alle born: Det skal ikke forstas som en stopursgvelse, men det handler om at alle
bern har ret til at spille lige meget. Uanset kampens udvikling, stillingen i kampen etc. har alle born ret til at
spille lige meget. Bornefodbold handler om den enkelte spillers udvikling, og ingen bern udvikler sig ved at
sidde pa baenken.

Regler:

https://www.dbukoebenhavn.dk/love-og-regler/spilleregler/saerlige-regler-for-boern-5m/

Staevneanbefalinger:
Vildbjerg Cup

Fredericia indoor cup
Draggrs Pinsestaevne



Kampe/stevner

Ved til- eller afmelding af hold i DBU rakker, kontakter man Lars Lorentsen. Opmaerksom pa deadlines.
Banerne i DBU kampe vil automatisk vaere booket.
@nsker man traeningskampe udenfor DBU regi, kontakter man Lars Lorentsen for booking af baner.

Vi bestraber os pa at have kamp i de fleste weekender for de spillere, der gnsker det. Derfor kan der
arrangeres kampe i de weekender, hvor der ikke er DBU kampe. Se klubbens guideline for dette.

Ved tilmelding af staevner, kan man benytte sig af argangens radighedskonto medmindre man gnsker
egenbetaling for de deltagende spillere til steevnet. Se vejledning for radighedskonto.



Sociale arrangementer

Blandt holdlederne samles der et team der en gang om manenden arrangerer et socialt arrangement for
argangens spillere.

Fplgende kan veere ideer til noget man kan lave som argang:

Fallesspisning, svemmehal, se fodboldkampe pa fjernsyn/stadion, jump yard, klatring, biograf,
aktiviteter hjemme i haven



Netvaerksmoder

I Bornesegmentet afholder vi lpbende netvaerksmeder for at sikre samarbejdet internt og pa tveers af dargange.
Borneudviklingstraneren indkalder til mgderne og kan have varierende emner.
Der vil veere 2-3 mgder halvarligt.

Der vil vaere et netveerk for bade drenge- og pigefodbold.



Foraeldremoder

August
- Opstartsmede efter sommerferien. Praesentation af hvad vi kan forvente det kommende ar

Januar
- Status pa argangen

Mgderne kan eventuelt laegges samtidig med traening.

Inviter gerne borneudviklingstraeneren og bgrneformanden som repreesentanter fra klubben.

Husk at booke klubbens 1. sal hos Tina



Markentenderiet

Marketenderiet vil have dbent til bade treening og kampe. Hvis man af en grund ikke treener eller spiller
kamp som planlagt, giver man besked til Tina.

Man kan benytte sig af klubhuset til afholdelse af sociale arrangementer/fallesspisning pa argangen.
Dette aftales med Tina.

Man kan benytte sig af klubbens 1 sal til blandt andet afholdelse af foraeldremeder eller lignende og dette
bookes gennem Tina. Snak ogsa gerne med bgrneudviklingstraneren og Berne- eller pigeformand, om
disse kan deltage.

Traenere kan hos Tina fa udleveret en negle til klubben ved at betale et depositum pa 200 kr.

Traenere kan fa gratis “treenerkaffe” i marketenderiet.



Formand
Carsten Hein
carstenhein2704@gmail.com

Neestformand
Claus Skipper
claus.skipper@gmail.com

Borneformand
Maria Monberg
mariaiverseno8@gmail.com

Borneudviklingstraener
Josefine Hjortshoj
josefine@dragoer-boldklub.dk

Kontaktliste

Administrator
Ulrik Damm
Ulrik@dragoer-boldklub.dk

Marketenderiet
Tina Lundquist
2720 7086

Fodboldakademi
Josefine Hjortshgj
josefine@dragoer-boldklub.dk

Turnerings- og kamp planleegger
Lars Lorentsen
larslorentsen13@gmail.com

Materialeansvarlig
Carsten Hein
carstenhein2704@gmail.com
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